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I. Déclaration d’engagement 

 

La Direction Générale de EBS s’engage à intégrer pleinement les principes Qualité, Hygiène, 

Sécurité et Environnement (QHSE) dans l’ensemble de ses activités de BTP, génie civil, 

hydraulique, assainissement et travaux publics. 

 

Notre ambition est de garantir : 

• La satisfaction durable de nos clients 

• La protection de la santé et de la sécurité de nos collaborateurs 

• La préservation de l’environnement 

• La conformité réglementaire et contractuelle 

• L’amélioration continue de nos performances 

 

 

II. Engagement Qualité 

 

EBS s’engage à : 

• Respecter les exigences techniques et contractuelles des marchés 

• Mettre en place des procédures internes de contrôle qualité 

• Assurer la traçabilité des opérations et des matériaux 

• Réaliser des contrôles réguliers avant livraison 

• Réduire les non-conformités et retards 

 

Objectif stratégique : 

 

Atteindre un taux de conformité supérieur à 98 % sur les livraisons de projets. 

 

mailto:khadimsylla15@gmail.com


 

Immeuble FBNBank, Rond-point Ngor- Almadies - Dakar- Téléphone : +221 33 821 60 86 / +221 70 599 00 00        
E-mail : etoilebambasylla05@gmail.com  

 

 

 

III.  Engagement Hygiène & Sécurité (HSE) 

 

La sécurité des personnes est une priorité absolue. 

 

Nous mettons en œuvre : 

• Une analyse préalable des risques pour chaque chantier 

• Le port obligatoire des Equipements de Protection Individuelle (EPI) 

• Des briefings sécurité quotidiens 

• Une signalisation claire des zones à risque 

• Des formations régulières à la prévention des accidents 

 

Objectifs : 

• Zéro accident grave 

• Réduction continue des incidents mineurs 

• 100 % du personnel formé aux règles HSE 

 

 

IV.  Engagement Environnemental 

 

EBS s’engage à limiter l’impact environnemental de ses activités : 

 

Gestion des déchets : 

• Tri systématique des déchets de chantier 

• Évacuation vers des filières agréées 

• Réduction des pertes de matériaux 
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Prévention de la pollution : 

• Maîtrise des déversements accidentels 

• Protection des sols et des ressources hydriques 

• Réduction des nuisances sonores et poussières 

 

Gestion responsable des ressources : 

• Optimisation de la consommation d’eau 

• Maîtrise de la consommation énergétique 

• Réhabilitation des sites après intervention si nécessaire 

 

Objectifs : 

• Réduction progressive des déchets non valorisés 

• 100 % conformité environnementale sur les chantiers 

 

 

V. Conformité & Référentiels 

 

EBS aligne sa démarche QHSE sur les standards internationaux tels que : 

• ISO 9001 (Management de la qualité) 

• ISO 14001 (Management environnemental) 

• ISO 45001 (Santé et sécurité au travail) 

 

Même en l’absence de certification formelle, nos procédures internes sont structurées selon ces 

référentiels. 
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VI.  Gestion des risques et amélioration continue 

 

Nous appliquons : 

• Des audits internes périodiques 

• Des évaluations des risques opérationnels et environnementaux 

• Des plans d’action correctifs 

• Un suivi des indicateurs de performance QHSE 

 

Chaque projet fait l’objet d’un retour d’expérience afin d’améliorer nos pratiques. 

 

 

VII.  Responsabilité de la Direction 

 

La Direction Générale : 

• Met à disposition les ressources nécessaires à la mise en œuvre de la politique QHSE 

• Supervise la conformité réglementaire 

• Encourage une culture de prévention et de responsabilité 

• Exige l’engagement de tous les collaborateurs 

 

 

Conclusion 

 

La politique QHSE de EBS constitue un engagement ferme envers la qualité, la sécurité des 

personnes et la protection de l’environnement. 

 

Nous considérons la performance QHSE comme un levier stratégique de compétitivité, de 

crédibilité et de durabilité. 

mailto:khadimsylla15@gmail.com

